
Vermitteln zwischen 
MitarbeiterInnen 

und Betriebsleitung

Haben
Mitspracherecht bei 

Personalentscheidungen

betriebsraete.at 

Verhandeln 
Betriebs-

Vereinbarungen

Kontrollieren die
Einhaltung der

Kollektivverträge

Sind zur
Verschwiegen-

heit verpflichtet

Ab 5 Beschäftigten
im Betrieb ist ein 

Betriebsrat Pflicht

Alle 5 Jahre ist 
BR- oder PV-Wahl 

im Betrieb

Haben wirtschaftliche 
Mitbestimmungs-

Rechte

Behinderten-
Vertrauenspersonen 
helfen und beraten

Vertreten dich
im Aufsichtsrat 

Jugendvertrauens-
RätInnen für alle
unter 18 Jahren

Schützen bei
Konflikten mit
Vorgesetzten

Unterstützen
und beraten
im Betrieb

So helfen

BetriebsrätInnen: in ausgegliederten Betrieben
PersonalvertreterInnen: in öffentlichen Dienststellen 

Betriebsrat
Personalvertretung
und

Mehr als 70.000
KollegInnen in Ö

sind für dich aktiv

Werden von AK und 
Gewerkschaften

unterstützt

§

Unabhängige GewerkschafterInnen im Öffentlichen Dienst und in ausgegliederten Betrieben
Belvederegasse 10/1, 1040 Wien, +43 / 667 / 7679419, office@ugoed.at

ugoed.at


